



Acciones Formativas

Competencias de Negocio y RRHH


                        Actualizado a Enero 2021        tiempo lectura 6’  


	 Estimado cliente: Con el objetivo de contribuir a la preparación de su equipo para afrontar 
los múltiples cambios que a raíz de la pandemia COVID 19 experimentamos en el entorno 
laboral,  desarrollamos estas acciones formativas clave para el desarrollo de sus trabajadores, ya 
estén  en activo, en situación de ERTE, o en transición laboral.


      Han sido diseñadas por consultores de cada una de las 6 áreas de actividad de  BOX 
TALENT: Selección, Idiomas, Tecnología, Consultoría, Legal y Salud, para su realización 
online/streaming,


	 Desde el área de BOX TALENT Tecnología, hemos construido  dos plataformas / campus 
virtuales -en Moodle y Wordpress- para dar respuesta a las necesidades de nuestros alumnos, y 
a los requerimientos de interactividad y calidad del organismo estatal FUNDAE para la 
impartición de formación bonificada.  


          Estas son sólo algunas acciones formativas relativas al área de Gestión de Empresa y 
RRHH, no obstante, si no encuentra el curso concreto de su interés, llámenos al teléfono 
670083278, pues seguramente lo tenemos o está en proceso de creación. 


          En nuestros CAMPUS VIRTUALES, encontrará ademas un chat privado con su profesor y un 
FORO donde interactuar con otros alumnos. Dispone de un servicio de tutorización personal, 
que genera informes de seguimiento de forma proactiva, con posibilidad de clases en directo en 
streaming con su tutor. 

  

    BOX TALENT RRHH, S.L. es empresa autorizada por el FUNDAE (antes fundación tripartita) 
para impartir y organizar Formación bonificada, con cargo a crédito anual de formación.  


        Por ello, nuestros cursos pueden resultar a coste cero para empresa/ trabajador.  Todas 
las empresas disponen de una bonificación mínima anual en los SS para invertir en la formación 
continua de su personal, según Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo y Orden TAS/2307/2007, 
de 27 de julio.
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CURSO
Marca personal :  branding en redes sociales 

Tu perfil profesional en Linked in , elaborado por reclutadores 

Técnico profesional en Community Manager y social media

Office Specialist 2016: Word/Excel

Técnico Profesional en Microsoft Excel 2016 Business Intelligence

Técnico Profesional en Protocolo Y Comunicación Empresarial e Institucional

Técnicas de Oratoria y Comunicación para hablar en público

Inteligencia Emocional Aplicada a la atención al Cliente

Compliance: La Responsabilidad Penal de las Personas Jurídicas

Estrategias de Marketing digital para Empresas

Protocolo de Gestión de Empresas Familiares

Motivar e  influir :Gestión de Equipos Eficaces: 

Coordinación De Actividades Empresariales  (CAE) . Gestión de plataformas CAE 

Teletrabajo: Trabajo Eficaz desde Casa

Herramientas para Teletrabajar con Productividad 

Plan de Formación. desarrollo, implantación, seguimiento y  evaluación

Planes de Ajuste de empleo en las empresas. Crisis cconómica.

Técnico Profesional en Implantación de Planes de Igualdad en la Empresa 

Sigma. Herramientas de seguridad, eficiencia y productividad

Gestion de reclamaciones de clientes en los canales digitales 

El Conflicto: Métodos de Resolución y negociación eficaz

Contabilidad  Sage 50 Cloud  (Sustituye Al Contaplus) , certificado por SAGE 
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Habilidades Sociales: Comunicación y Resolución Conflictos en el Centro de Trabajo

Selección de Personal: Modelo de Gestión por Competencias

Sistema de I+D+I Y Gestión de La Innovación

Certified Scrum Master - CSM

Fundamentos Lean IT

Gestión Ágil de Proyectos con Scrum

Microsoft Project Iniciación

Programa avanzado en Agile Project Management. Scrum.

Transformación digital de la Empresa

Dirección de Proyectos PMI I

Dirección de Proyectos PMI II

Lean  Manufacturing

Lean Office En El Sector De Consultoría

Comercio Electrónico

Control Estadístico De Procesos (SPC)

Desarrollo Tecnológico De Los Procesos Productivos

Desarrollo TIC Para La Fidelización Y Acción Comercial. Gamificación

La Factura Digital

Firma Electrónica. Las nuevas Tecnologías en La Comunicación

Fundamentos Tecnologías Información Y Comunicación

Gestión del riesgo Empresarial: SAP

Fundamentos de Web 2.0 y Redes Sociales

Análisis Financiero E Inversión: Introducción A La Valoración De Empresas



4

Coaching con PNL e Inteligencia Emocional

Novedades en la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Público

Registro de Jornada, Organización e Implantación

Negociación, Liderazgo y Comunicación en la Empresa

Curso Nóminas y Gestión Laboral a través de Siltra, Contrat@, Delt@ y Sistema Red

Crecimiento Personal a través de la PNL

Desarrollo Profesional Estratégico: Dirección de Equipos, Liderazgo, Coaching

Microsoft Project: Práctico

Contratación en el Sector Público

Contratación Mercantil y Derecho Concursal

Experto en Análisis Contable

Experto en Propiedad Horizontal y Mediación en Litigios Inmobiliarios

Gestión del Tiempo y Planificación de Tareas 

Introducción al Derecho Concursal

Publicidad y Redes Sociales

Técnicas de Motivación y Liderazgo para el Trabajo en Equipo

Gestión y Resolución de Conflictos en Recursos Humanos

Gestionar la Contabilidad en la Empresa con Microsoft Excel

Seguridad Digital, Certificado y Firma Digital

Curso Práctico: Afrontar Conflictos Laborales 

Herramientas Tecnológicas para la Gestión de los Recursos Humanos

Curso Práctico: Ley de Servicios de la Sociedad de la Información - LSSI

Planificación de RR.HH. Análisis y Valoración de Puestos de Trabajo
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Especialista en Data Protection Officer (DPO)

Especialista en Diseño de la Estrategia Comercial y Plan de Ventas

Especialista en Gestión de Innovación y Tecnología de las Organizaciones

Especialista en Gestión de Proyectos Scrum

Especialista en Mobbing Laboral y Riesgos Psicosociales

Especialista en Operaciones Vinculadas: Contabilidad y Fiscalidad

Especialista TIC en Seguridad Digital, Firma Digital y Factura Digital

Experto en Comunicación en la Empresa y Presentaciones Eficaces 

Experto en Consultoría de Recursos Humanos

Experto en Control de Gestión y Cuadro de Mando Integral para Directivos: C.M.I. Expert 

Experto en Team Building. Gestión de Liderazgo de Grupos de Trabajo Orientados a Objetivos 

Introducción Al Big Data Y Business Intelligence


